~Woche des Sehens” Aktion in Plochingen

Glaukom-Friiherkennungsuntersuchung

Eine BGF-ScreeningmalBnahme wdéhrend der ,Woche des Sehens”

Die Kreiskliniken Esslingen fiihrten ex-
klusiv fiir ihre Mitarbeiter am Standort
Plochingen eine innovative Glaukom-
Frithuntersuchung durch.

Ein Medizingeritehersteller stellte als
offizieller Unterstiitzer wahrend der
Aktion ,Woche des Sehens® einen
Laserscanner zur Verfiigung. Diese
Gerite erzeugen ein genaues Bild der
Tiefe, Struktur und Schichten der
Augennetzhaut. So kann der Arzt
ein gesundes von einem Glaukom-
erkrankten Auge unterscheiden.

Das Glaukom zdhlt in Deutschland zu
den haufigsten Erblindungsursachen.
Nach und nach sterben die Zellen des
Sehnervs ab. Die fortschreitende Scha-
digung wird von den Betroffenen oft
nicht gespiirt. Beschwerden treten meist
erst auf, wenn bereits 70 - 80 % der Ner-
venzellen irreversibel zerstort sind. Mit
Medikamenten kann dieser Prozess auf-

gehalten werden, wenn die Erkrankung
frithzeitig erkannt und behandelt wird.
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Augen im Blickpunkt

Die Analyse der Nervenfaserschicht
der Augen ist mit einem Laserscanner
zur Fritherkennung des Glaukoms bes-
ser geeignet, als die Augeninnendruck-
messung.
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Die Mitarbeiter der Krankenhéuser sind
heute in allen Bereichen sehr auf ihre
Sehkraft angewiesen. Die Augen sind
z.B. durch die Bildschirmarbeitsplitze
starken Belastungen ausgesetzt. Deshalb
war diese Untersuchung auch ein beson-
deres Anliegen der Geschiftsfiihrung
zur Gesunderhaltung der Mitarbeiter.

Dr. med. Ernst Biihler, u.a. zustandig fir
das BGM, zu dieser Aktion: ,Wir haben
im 15 Min.-Takt im Aktionszeitraum fast
100 Mitarbeiter untersucht. Dabei wur-
den einige Personen mit verdédchtigem
Befund identifiziert und an den Augen-
arzt weiterverwiesen. Fiir die Bereitstel-
lung des Untersuchungsgerits sind wir
der Firma Carl Zeiss Meditec sehr dank-
bar. Die Aufkldrung der Mitarbeiter iiber
Augenkrankheiten wurde durch Infor-
mationsmaterial der Firma MSD nach-
haltig unterstiitzt. Viele Mitarbeiter, die
nicht in dieser Woche untersucht werden
konnten, wiinschen sich fiir das nachste
Jahr eine Wiederholung dieser Aktion.“[]

E.B./M.W.





