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The significance of mental stress
at the workplace

In recent years the number of illnesses caused
by mental stress has shown a continuous in-
crease. Also increasing are the visible effects
of excess stress in the work environment.
Therefore it is necessary to establish a good
balance of behavioural and preventive strate-
gies for the workplace. It is considered to be
the responsibility of works physicians to sup-
port both the employees and the enterprises
in the development and application of con-
cepts for the management of occupational
stress. The professional skills of works physi-
cians have to be adapted to ensure compe-
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tence in handling these new challenges of
occupational medicine.
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Bedeutung psychomentaler
Belastungen im betrieblichen Kontext

Die Zahl psychomentaler Erkrankungen zeigt
in den Statistiken der Krankenkassen seit Jah-
ren eine kontinuierlich steigende Tendenz. In
zunehmendem Umfang werden psychische
Fehlbelastungen und deren Folgen auch an

Abstract/Zusammenfassung

den Arbeitsplatzen sichtbar. Im betrieblichen
Umfeld gilt es daher, verhaltens- und verhalt-
nispraventive Strategien in ausgewogenem
Verhaltnis zueinander zu etablieren. Betriebs-
arzte haben Konzepte zum betrieblichen
Management stresshaltiger Situationen mit-
zugestalten und deren Umsetzung in die be-
triebliche Praxis aktiv zu begleiten.
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arzt
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