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Occupational and social medical
aspects of stalking

Stalking is a widespread phenomenon. Life-
time prevalence of stalking victimization
among adults is about 11 %. Stalking should
not be seen as a harmless irritation but must
be taken seriously as a health care problem.
Victims have a significantly worse state of
psychiatric morbidity and often seek help
from physicians and therapists. Knowledge of
the phenomenon stalking is still insufficiently
widespread and health care for stalking vic-
tims is inadequate.

Recent studies have shown that stalking
is not restricted to the private sector. There
are job-related risk situations that enhance
the risk of becoming a stalking victim. So far
job-related stalking cases have been widely
neglected and should become an important
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new issue in occupational medicine. A guide-
line for a procedure to be followed in cases of
job-related stalking is presented.
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Arbeits- und sozialmedizinische
Aspekte von Stalking

Stalking ist ein in der Bevolkerung weit ver-
breitetes Phdnomen, etwa 11 % aller Erwach-
senen werden einmal im Leben Opfer eines
Stalkers. Dabei ist Stalking nicht als eine
harmlose Beldstigung einzuschatzen, son-
dern stellt ein ernstzunehmendes Problem
fir das Gesundheitssystem dar. Die Stalking-
opfer zeigen im Vergleich zur Allgemein-
bevolkerung eine signifikant schlechtere

Abstract/Zusammenfassung

psychische Befindlichkeit und suchen auch
haufig Arzte und Therapeuten auf. Die Kennt-
nisse Uber das Phanomen Stalking sind bis-
her aber noch unzureichend verbreitet und
die Versorgungssituation von Stalkingopfern
ist schlecht.

Zunehmend wird auch deutlich, dass sich
Stalking keineswegs nur auf den privaten Be-
reich beschrankt, sondern dass es eine Viel-
zahl von beruflich bedingten Stalkingfallen
gibt. Fur die beruflich bedingten Stalkingfalle
erwachsen neue und wichtige Aufgaben der
Arbeitsmedizin. Ein Leitfaden flr das Vorge-
hen bei beruflich bedingten Stalkingfallen
wird vorgestellt.
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